DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS DE LA APF

SFP UNIDAD DE POLITICA DE RECURSOS HUMANOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL
sl e DIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION Y REMUNERACIONES
LA FUNCION PUBLICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

A.DATOS GENERALES

CODIGO DEL PUESTO:  08-B00-1-E1C012P-0004785-E-C-F

DENOMINACION DEL PUESTO : ESPECIALISTA EN INSPECCION, VIGILANCIA, EVALUACION Y DICTAMINACION
AGROALIMENTARIA

CARACTERISTICA OCUPACIONAL De carrera

B.DESCRIPCION DEL PUESTO

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DE LA INSTITUCION : Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria
RAMA DE CARGO :Prestacion de servicios
NOMBRAMIENTO :CONFIANZA TIPO DE FUNCIONES : SUSTANTIVA

PUESTO DEL
SUPERIOR JERARQUICO

UNIDAD ADMINISTRATIVA : BOO Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria

.SUBDIRECCION DE CERTIFICACION Y RECONOCIMIENTO

EJECUTAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CERTIFICACION, RECONOCIMIENTO EN
BUENAS PRACTICAS, INSPECCION, MONITOREO Y VIGILANCIA DE SISTEMAS DE
REDUCCION DE RIESGOS DE CONTAMINACION EN LAS UNIDADES DE PRODUCCION Y
PROCESAMIENTO PRIMARIO DE ALIMENTOS DE ORIGEN AGRICOLA, PECUARIO, ACUICOLA,

Il OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO: PESQUERO, OPERACION ORGANICA, NUEVAS TECNOLOGIAS, INSUMOS FITOSANITARIOS,
PLAGUICIDAS DE USO AGRICOLA, ASi COMO SUPERVISION Y EVALUACION DE ORGANOS DE
COADYUVANCIA Y PROGRAMAS DE TRABAJO ESTATALES, PARA DE LA CONSTATAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES CON LA FINALIDAD DE QUE
LOS PRODUCTORES OFERTEN PRODUCTOS INOCUOS Y DE CALIDAD A NIVEL NACIONAL E
INTERNACIONAL.

IIl. FUNCIONES

ANALIZAR Y DICTAMINAR LAS SOLICITUDES DE LAS PERSONAS FISICAS O MORALES INTERESADAS EN
OBTENER EL RECONOCIMIENTO O CERTIFICADO POR LA APLICACION DE SISTEMAS DE REDUCCION DE
RIESGOS DE CONTAMINACION EN LA PRODUCCION PRIMARIA DE VEGETALES Y DE LAS BUENAS
PRACTICAS EN LA PRODUCCION Y PROCESAMIENTO PRIMARIO DE ALIMENTOS DE ORIGEN PECUARIO,
ACUICOLA Y PESQUERO, EN APEGO A LOS PROCEDIMIENTOS Y DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES,
CON EL FIN DE GARANTIZAR LA INOCUIDAD DE LOS PRODUCTOS PROTEGIENDO LA SALUD DE LOS
CONSUMIDORESY COADYUVAR A LA APERTURA Y MANTENIMIENTO DE MERCADOS.

ANALIZAR Y DICTAMINAR LAS SOLICITUDES DE LAS PERSONAS FISICAS O MORALES INTERESADAS EN

2 OBTENER EL CERTIFICADO PARA LA OPERACION AGROPECUARIA ORGANICA, EN APEGO A LOS
PROCEDIMIENTOS Y DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES, A FIN DE GARANTIZAR EL APEGO A LA
NORMATIVIDAD EN LA MATERIA DE LA PRODUCCION ORGANICA.

ANALIZAR Y DICTAMINAR LAS SOLICITUDES DE LAS PERSONAS FiSICAS O MORALES INTERESADAS EN

3 OBTENER EL CERTIFICADO PARA GARANTIZAR QUE LA FABRICACION, FORMULACION Y/O MAQUILA DE
PLAGUICIDAS SE REALIZA EN APEGO A LA LEGISLACION NACIONAL EN LA MATERIA, CON BASE EN LOS
PROCEDIMIENTOS Y DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES, A FIN DE COADYUVAR EN LA PRODUCCION
AGRICOLA LIBRE DE PLAGAS Y ENFERMEDADES

ELABORAR Y ACTUALIZAR EL PADRON DE PERSONAS FISICAS Y MORALES QUE OSTENTAN EL
RECONOCIMIENTO O CERTIFICADO VIGENTE POR LA APLICACION DE SISTEMAS DE REDUCCION DE
RIESGOS DE CONTAMINACION EN LA PRODUCCION PRIMARIA DE VEGETALES; Y DE LAS BUENAS
PRACTICAS EN LA PRODUCCION Y PROCESAMIENTO PRIMARIO DE ALIMENTOS DE ORIGEN PECUARIO,
ACUICOLA Y PESQUERO; ASI COMO EL CERTIFICADO POR EL CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD
APLICABLE A EMPRESAS DE PLAGUICIDAS, CON LA FINALIDAD DE CONTAR CON UNA HERRAMIENTA DE
CONSULTA PARA OTRAS AREAS DE SENASICA O AL PUBLICO EN GENERAL, NACIONAL O EXTRANJERO
INTERESADOS EN ADQUIRIR PRODUCTOS DE EMPRESAS QUE OSTENTAN EL CERTIFICADO O
RECONOCIMIENTO.

ANALIZAR LA INFORMACION DE EFECTIVIDAD BIOLOGICA DE PLAGUICIDAS DE USO AGRICOLA A FIN DE
DETERMINAR SI EL PLAGUICIDA EVALUADO POR LA PERSONA FISICA O MORAL INTERESADA EN
REGISTRARLO ANTE LA AUTORIDAD COMPETENTE, ES O NO EFECTIVO CONTRA LA PLAGA O
ENFERMEDAD A CONTROLAR A TRAVES DE LA EMISION DE UN DICTAMEN TECNICO DE EFECTIVIDAD
BIOLOGICA, EN APEGO A LOS PROCEDIMIENTOS Y DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES, A FIN DE
CONTAR CON ELEMENTOS TECNICOS A DISPOSICION DE LOS AGRICULTORES, PRODUCTOS
REGISTRADOS Y AUTORIZADOS Y EFECTIVOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES.

ANALIZAR LAS SOLICITUDES DE OPINION TECNICA DE PLAGUICIDAS DE USO AGRICOLA CON FINES DE

6 REGISTRO, QUE REMITE LA AUTORIDAD NACIONAL COMPETENTE, EN RELACION A LA EFECTIVIDAD
BIOLOGICA DE LOS PRODUCTOS Y SUS LIMITES MAXIMOS DE RESIDUOS EN APEGO A LOS
PROCEDIMIENTOS Y DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES, A FIN DE EMITIR ELEMENTOS TECNICOS
PARA LA TOMA DE DECISIONES EN MATERIA DE CONTROL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES.
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REALIZAR LA INSPECCION, VERIFICACION; MONITOREO DE CONTAMINANTES Y RESIDUOS TOXICOS EN
LA PRODUCION PRIMARIA, MANEJO Y PROCESAMIENTO PRIMARIO DE PRODUCTOS DE ORIGEN
AGRICOLA, PECUARIO, ACUICOLA Y PESQUERO, PRODUCIDOS EN EL TERRITORIO NACIONAL Y DE
IMPORTACION, INCLUYENDO EL LUGAR DE ORIGEN; EN MATERIA DE SISTEMAS DE REDUCCION DE
RIESGOS DE CONTAMINACION PRODUCCION ORGANICA NUEVAS TECNOLOGIAS, INSUMOS
FITOSANITARIOS, PLAGUICIDAS DE USO AGRICOLA Y BUENAS PRACTICAS EN ALIMENTOS DE ORIGEN
AGRICOLA, PECUARIO, ACUICOLA Y PESQUERO; DE LOS ORGANISMOS DE COADYUVANCIA, MEDIANTE LA
EJECUCION DE PROGRAMAS NACIONALES ANUALES APOYADOS POR LOS RESULTADOS DE
LABORATORIOS OFICIALES CON LA FINALIDAD DE CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DE LA REGULACION
VIGENTE; EVALUAR LA PRESENCIA DE CONTAMINANTES Y/O RESIDUOS TOXICOS Y EN SU CASO
ESTABLECER ACCIONES DE CONTROL Y PREVENCION BASADAS EN LAS DISPOSICIONES LEGALES
NACIONALES E INTERNACIONALES APLICABLES.

ATENDER LAS NOTIFICACIONES OFICIALES DE AUTORIDADES SANITARIAS POR LA PRESENCIA DE
CONTAMINANTES EN LAS MATERIA DE COMPETENCIA, A TRAVES DE LA VERIFICACION, INSPECCION Y
MONITOREO APOYADOS POR LOS RESULTADOS EMITIDOS POR LOS LABORATORIOS OFICIALES, CON LA
FINALIDAD DE CONSTATAR EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD NACIONAL E |
INTERNACIONAL APLICABLE, Y DETERMINAR LAS ACCIONES DE CONTROL, RESOLUCION Y PREVENCION
DE CONTAMINANTES EN LA PRODUCCION PRIMARIA, MANEJO Y PROCESAMIENTO.

PARTICIPAR EN LAS ESTRATEGIAS DE COLABORACION EN AMBITO DE COMPETENCIA, MEDIANTE LA
EJECUCION DE DIVERSAS HERRAMIENTAS COMO CAPACITACION, ACOMPANAMIENTOS INTERCAMBIO
TECNOLOGICO, GRUPOS DE TRABAJO, ACUERDOS, MEMORANDUMS CON LAS AUTORIDADES SANITARIAS
NACIONALES Y EXTRANJERAS, PARA CONTAR CON ELEMENTOS DE MEJORA EN LA CONSTATACION Y
CUMPLIMIENTO DE LA REGULACION VIGENTE NACIONAL E INTERNACIONAL; E IMPLEMENTAR MEDIDAS
SANITARIAS EQUIVALENTES QUE REDUZCAN LA CONTAMINACION EN LA PRODUCCION PRIMARIA Y
PROCESAMIENTO PRIMARIO DE PRODUCTOS.

10

INTEGRAR UNA BASE DE DATOS SOBRE LAS EVIDENCIAS DE LOS INCUMPLIMIENTOS DERIVADOS DE LAS
INSPECCIONES Y VERIFICACIONES A PERSONAS FISICAS O MORALES DEDICADAS A LA PRODUCCION
PRIMARIA, MANEJO Y PROCESO PRIMARIO, EN SISTEMAS DE REDUCCION DE RIESGOS DE ;
CONTAMINACION Y BUENAS PRACTICAS EN PRODUCTOS DE ORIGEN AGRICOLA, PECUARIO, ACUICOLA
Y PESQUERO; OPERACION ORGANICA, INSUMOS FITOSANITARIOS, PLAGUICIDAS DE USO AGRICOLA'Y
DEMAS ORGANOS DE COADYUVANCIA, PARA LAS CONSIDERACIONES PERTINENTES EN EL INICIO DEL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.

11

DAR A CONOCER LOS APOYOS EN MATERIA DE INOCUIDAD AGROALIMENTARIA, ACUICOLA Y PESQUERA
ESTABLECIDOS EN LOS PROGRAMAS DE LA SAGARPA, MEDIANTE LA PARTICIPACION Y ASISTENCIA A
REUNIONES DE TRABAJO, FOROS Y EVENTOS CON LOS DISTINTOS SECTORES PRODUCTIVOS, A FIN DE
FOMENTAR LA IMPLEMENTACION DE LOS SISTEMAS DE REDUCCION DE RIESGOS DE CONTAMINACION EN
LA PRODUCCION Y PROCESAMIENTO PRIMARIO DE ALIMENTOS DE ORIGEN AGROPECUARIO, ACUICOLA
Y PESQUERO, PRODUCCION ORGANICA, NUEVAS TECNOLOGIAS, INSUMOS FITOSANITARIOS Y
PLAGUICIDAS DE USQO AGRICOLA.

12

ANALIZAR TECNICA Y ADMINISTRATIVAMENTE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO Y/O PROYECTOS
ESPECIALES PROPUESTOS POR LOS ORGANISMOS AUXILIARES, ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES
Y/O INSTANCIAS RELACIONADAS PARA EL DISENO, IMPLEMENTACION, PROMOCION Y APLICACION DE
LOS SISTEMAS DE REDUCCION DE RIESGOS DE CONTAMINACION EN LA PRODUCCION Y
PROCESAMIENTO PRIMARIO DE ALIMENTOS DE ORIGEN AGROPECUARIO, ACUICOLA Y PESQUERO,
PRODUCCION ORGANICA Y PLAGUICIDAS DE USQO AGRICOLA.

13

DAR SEGUIMIENTO A LA OPERACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LOS
PROYECTOS PROPUESTOS POR LOS ORGANISMOS AUXILIARES BENEFICIADOS CON RECURSO FEDERAL
, MEDIANTE EL REQUERIMIENTO DE INFORMES FiSICOS Y EVALUACION DEL GRADO DE CUMPLIMIENTO

DE LAS METAS, CON LA FINALIDA DE IDENTIFICAR Y REGULARIZAR LA PROBLEMATICA Y LAS
ALTERNATIVAS DE SOLUCION EN LA OPERACION DE LOS SISTEMAS DE REDUCCION DE RIESGOS DE
CONTAMINACION EN LA PRODUCCION Y PROCESAMIENTO PRIMARIO DE ALIMENTOS DE ORIGEN
AGROPECUARIO, ACUICOLA Y PESQUERO, PRODUCCION ORGANICA Y PLAGUICIDAS DE USO AGRICOLA.

14

ATENDER LAS REUNIONES DE TRABAJO DE LAS COMISIONES DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO EN LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS CON LA FINALIDAD DE PRESENTAR ALTERNATIVAS DE SOLUCION EN LA
OPERACION DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO Y PROYECTOS PROPUESTOS POR LOS ORGANISMOS
AUXILIARES BENEFICIADOS CON RECURSO FEDERAL EN MATERIA DE SISTEMAS DE REDUCCION DE
RIESGOS DE CONTAMINACION EN LA PRODUCCION Y PROCESAMIENTO PRIMARIO DE ALIMENTOS DE
ORIGEN AGROPECUARIO, ACUICOLA Y PESQUERO, PRODUCCION ORGANICA Y PLAGUICIDAS DE USO
AGRICOLA,

15

REQUERIR Y VERIFICAR INFORMACION EN RELACION A LA AUTORIZACION Y APROBACION DE ORGANOS
DE COADYUVANCIA DE LA DGIAAP DEL SENASICA, MEDIANTE LA INSPECCION Y VERIFICACION DE SU
DESEMPERO CON EL FIN DE VIGILAR QUE CUENTEN CON LA CAPACIDAD TECNICA Y CUMPLAN CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LA SECRETARIA EN MATERIA DE PROMOCION Y
EVALUACION DE LOS SISTEMAS DE REDUCCION DE RIESGOS DE CONTAMINACION, BUENAS PRACTICAS
DE PRODUCCION, LA OPERACION ORGANICA Y LOS PLAGUICIDAS DE USO AGRICOLA EN BENEFICIO DEL
SECTOR PRODUCTIVO.

16

RECOPILAR Y ORGANIZAR LA INFORMACION EN MATERIA DE SISTEMAS DE REDUCCION DE RIESGOS DE
CONTAMINACION, BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION; OPERACION ORGANICA Y PLAGUICIDAS DE USO
AGRICOLA DE DEPENDENCIAS OFICIALES O DE ENSENANZA E INVESTIGACION; CON LA FINALIDAD DE
PROPORCIONAR ELEMENTOS TECNICOS QUE APOYEN EN LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DE
DISPOSICIONES LEGALES QUE ELEVEN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL SENASICA.

IV. RELACIONES INTERNAS Y/O EXTERNAS

Explicar la Relacion Seleccionada [INTERNAS: CON LAS DIFERENTES AREAS DEL SENASICA PARA ACORDAR, DICTAMINAR,

Caracteristicas

Tipo de Relacion  Ambas

OPINAR RESPECTO LOS TEMAS DERIVADOS DE SUS FUNCIONES.
EXTERNAS: DIFERENTES SECRETARIAS DE GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL, GOBIERNOS
EXTRANJEROS, AGENCIAS INTERNACIONALES Y USUARIOS,

de laInformacion  [La informacion que se maneja repercute hacia el interior del area de adscripcion.

V. ASPECTOS RELEVANTES
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Actos de autoridad especificos del puesto

Explicar brevemente la eleccién L PUESTO TIENE LA RESPONSABILIDAD DE CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS
| . FICIALES A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL, A TRAVES DE LA REVISION DOCUMENTAL E
de los aspectos: NSPECCION FiSCA DE APLICACION DE PROCEDIMIENTOS, ASi COMO EL CUMPLIMIENTO DE LA
ORMATIVIDAD EN MATERIA DE INOCUIDAD AGRICOLA, ACUICOLA Y PESQUERA, POR LO QUE
AS FUNCIONES A REALIZAR REQUIEREN DE REALIZAR ACTOS DE AUTORIDAD.

Debe declarar situacion patrimonial :l

C. PERFIL DEL PUESTO

I. ESCOLARIDAD Y AREAS DE CONOCIMIENTO

NIVEL DE ESTUDIOS : LICENCIATURA O PROFESIONAL
GRADO DE AVANCE : TTTULADO

[ AREA GENERAL | [ CARRERA GENERICA |
| CIENCIAS AGROPECUARIAS [ | AGRONOMIA |
[ CIENCIAS AGROPECUARIAS | [ BIOLOGIA |
| CIENCIAS AGROPECUARIAS | ( DESARROLLO AGROPECUARIO |
[ CIENCIAS AGROPECUARIAS | | ECOLOGIA |
( CIENCIAS AGROPECUARIAS | | QUIMICA |
( CIENCIAS AGROPECUARIAS | [ VETERINARIA Y ZOOTECNIA |
Il EXPERIENCIA LABORAL]| INIMO DE ANGS DE EXPERIENGIA
[ AREA DE EXPERIENCIA | [ AREA GENERAL |
( CIENCIAS AGRARIAS | [ AGROQUIMICA |
[ CIENCIAS AGRARIAS | [ INGENIERIA AGRICOLA |
( CIENCIAS AGRARIAS | [ AGRONOMIA |
( CIENCIAS AGRARIAS | [ HORTICULTURA |
| CIENCIAS AGRARIAS | | FITOPATOLOGIA |
( CIENCIAS AGRARIAS | [ CIENCIAS VETERINARIAS |

Ill. REQUERIMIENTOS O CONDICIONES ESPECIFICAS
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR : FRECUENCIA : CAMBIO DE RESIDENCIA :
- PERIODOS
HORARIO DE TRABAJO : ESPECIALES DE

TRABAJO

CONDICIONES ESPECIALES DE TRABAJO :
AMBIENTALES, TEMPERATURA, RUIDO,
ESPACIO :

ESPECIFICACIONES ERGONOMICAS : ACCION, ATRIBUTOS O ELEMENTOS
DE LA TAREA, EQUIPO O AMBIENTE DE TRABAJO O UNA COMBINACION

DE LOS ANTERIORES, QUE DETERMINA UN AUMENTO EN LA PROBABILIDAD
DE DESARROLLAR ALGUNA ENFERMEDAD O LESION

CAPACIDADES PROFESIONALES
(Habilidades, Conocimientos, Aptitudes y/o Actitudes)

DESARROLLO ADMINISTRATIVO

CAPACIDAD NIVEL DE DOMINIO Y CALIDAD
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SISTEMAS DE REDUCCION DE RIESGOS DE CONTAMINACION 1 S|
AGROALIMENTARIA

Observaciones

- EL OCUPANTE DEL PUESTO ESTA SUJETA A LA APLICACION DE CONTROL DE CONFIANZA.
.- EN NINGUN CASO SE AUTORIZA UN HORARIO SUPERIOR AL ESTABLECIDO POR LA LEY, POR LO QUE LAS HORAS EXTRAS
NICAMENTE SERAN PAGADAS CUANDO EXISTA AUTORIZACION PREVIA POR ESCRITO, POR PARTE DEL OFICIAL MAYOR Y/O SU
QUIVALENTE EN ESTE ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO, SIEMPRE QUE SE JUSTIFIQUE POR CIRCUNSTANCIAS
SPECIFICAS.
.- LAS FUNCIONES A REALIZAR POR PARTE DEL PERSONAL SE ENCUENTRAN DESCRITAS EN EL PRESENTE FORMATO, MISMAS
UE SE ENCUENTRAN DETALLADAS EN FORMA ENUNCIATIVA MAS NO LIMITATIVA, LAS CUALES EN SU MOMENTO PUEDEN SER
ODIFICADAS POR NECESIDADES DEL SERVICIO.
RSPAaC)ORES 1A 'Y DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR SE
EL SERVICIO, POR LO QUE EL PERSONAL PODRA SER REUBICADO EN CUALQUIER UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ESTE ORGANO
DMINISTRATIVO DESCONCENTRADO, CON LA FINALIDAD DE ATENDER PRIORIDADES DE LA OPERACION INSTITUCIONAL.
.- EL HORARIO SENALADO PUEDE SER MODIFICADO EN SU MOMENTO POR LAS NECESIDADES DEL SERVICIO, LAS CUALES
ERAN NOTIFICADAS AL PERSONAL CON LA ANTICIPACION DEBIDA, SIN QUE EL MISMO PUEDA EXCEDER LA JORNADA LEGAL
STABLECIDA EN LA LEY.

EDE: BOO9BOAL: BOULEVARD ADOLFO RUIZ CORTINEZ NO. 5010, COLONIA INSURGENTES CUICUILCO, DELEGACION
OYOACAN, MEXICO D.F.. C.P. 04530.

Ocupante del Puesto: Nombre y Firma Jefe Inmediato : Nombre y Firma
(Toma de conocimiento)

Especialista : Nombre y Firma DGRH o Equivalente : Nombre y Firma

Fecha de Aprobacion: 16/06/2014 Fecha Consulta: 04/05/2017

Dia/ mes/ afio Dia/ mes/ afio

Fecha del puesto inicio:  04/06/2016 Fecha del puesto fin: VIGENTE




